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Ingénierie et Action sociales
Année académique 2026-2027

BLOC D'ÉTUDE 4

Contenu de la formation Quadrimestre Volume horaire

1MIASUE6 - Écologie sociale et développement durable (2 crédits)

Économie politique internationale et développement durable Q2 24 h

1MIASUE7 - Co-construction des savoirs et des pratiques (5 crédits)

Gestion des connaissances et des compétences Q2 24 h

Gestion du travail en équipe Q1 24 h

Questions interdisciplinaires d'ingénierie sociale Q2 12 h

MIA1UE13 - Apprentissage de la concertation politique des futurs cadres (1 crédit)

Apprentissage de la concertation politique des futurs cadres Q1 12 h

MIAS1UE1 - Activités d'intégration professionnelle (16 crédits)

Période d'étude pratique Q1OUQ2 180 h

MIAS1UE2 - Méthodologie et gestion de projets (7 crédits)

Gestion de projets : références et modèles pratiques Q1 24 h

Réseaux et partenariats Q1ETQ2 10 h

Travaux pratiques en gestion de projets Q2 40 h

MIAS1UE3 - Recherche et action sociale (4 crédits)

Recherche qualitative et action sociale Q1 24 h

Travaux pratiques en recherche et action sociale Q1 24 h

MIAS1UE4 - Contexte macro-social de l'action sociale (4 crédits)

Analyse systémique du champ social Q2 24 h

Évolution et enjeux des politiques publiques Q2 24 h

MIAS1UE5 - Approches socio-anthropologiques de l'action sociale (4 crédits)

Anthropologie appliquée à l'action sociale Q1 24 h

Sociologie des inégalités Q1 24 h

MIAS1UE8 - Diagnostic sociologique (2 crédits)

Diagnostic sociologique Q2 24 h

MIAS1UE9 - Philosophie politique (2 crédits)

Philosophie politique Q2 24 h

MIAS1UE10 - Outils intégrés de gestion des initiatives sociales (3 crédits)

Financement de projets d'action sociale Q2 24 h

Informatique de gestion Q2 12 h

MIAS1UE11 - Gestion financière et comptable (4 crédits)

Gestion financière et comptable : introduction Q1 40 h
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MIAS1UE12 - Méthodes et approches de changement social (2 crédits)

Méthodes et approches de changement social Q1 24 h

MIAS1UE14 - Introduction à la communication scientifique (2 crédits)

Introduction à la communication scientifique Q2 20 h

MIAS1UE15 - Topographie institutionnelle de l'action sociale (2 crédits)

Topographie institutionnelle de l'action sociale Q1 24 h
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Contenu de la formation Quadrimestre Volume horaire

MIAS2UE17 - Approche internationale de l'ingénierie sociale (7 crédits)

Anthropologie appliquée au développement Q1 24 h

Institutions internationales Q1 24 h

Mise en œuvre d'un projet international Q2 30 h

MIAS2UE18 - Questions spéciales de gestion comptable (5 crédits)

Approche budgétaire et analyse financière Q1 24 h

Comptabilité publique Q1 30 h

MIAS2UE19 - Ressources humaines, inclusion, droit social et associatif (8 crédits)

Gestion des ressources humaines Q2 30 h

Questions approfondies de droit associatif Q2 24 h

Égalité/équité - diversité - inclusion Q2 30 h

MIAS2UE20 - Politiques sociales et organisations (6 crédits)

Analyse des politiques sociales Q1 24 h

Sociologie des organisations Q1 24 h

Transition environnementale et sociale Q2 24 h

MIAS2UE21 - Outils d'évaluation (7 crédits)

Analyse et évaluation du processus participatif Q1 24 h

Approches et outils de suivi et d'évaluation Q1 24 h

Pratiques évaluatives Q1 30 h

MIAS2UE22 - Questions spéciales d'éthique et de déontologie (2 crédits)

Questions spéciales d'éthique et de déontologie Q1 20 h

MIAS2UE23. - Gestion entrepreneuriale, innovations et marketing (5 crédits)

Communication et marketing Q2 30 h

Gestion entrepreneuriale et innovation Q2 20 h

MIAS2UE24. - Travail de fin d'études (20 crédits)

Travail de fin d'études Q1ETQ2 0 h


